Balance de gestion municipal

Asies lanueva Arjona: sz

iInstalaciones

municipales renovadas ... %...

para una ciudad que ARIONA
avanza

La nueva Oficina de Turismo y la Comisaria Municipal reflejan el
compromiso del Ayuntamiento con la mejora de la atencion
ciudadana: espacios mas amplios, equipados y pensados para
ofrecer un servicio publico de calidad
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Alcaldede Arjona

En el ecuador de su mandato, el
alcalde de Arjona hace balance de
una gestion marcada por la
transformacion urbana, el impulso
al turismo y el compromiso social.
Con proyectos estratégicos en
marchay la participacion ciudadana
como eje, defiende una Arjona que

crece con responsabilidad, ilusiény
una mirada puesta en el futuro. El
alcalde destaca una gestion
centrada en mejorar
infraestructuras clave, acercar el
Ayuntamiento a la ciudadanfay
potenciar la actividad econdmicay
turistica del municipio.

"Arjona avanza con paso firme hacia
una cludad moderna, vivay orgullosa”

éCual es su valoracion general de los dos
primeros aiios de su mandato como alcal-
dede Arjona?

—Estos dos afios han sido de impulsoy
transformacion. Hemos actuado en ca-
lles tan importantes como Maria Luisa
Ortiz, Bernardo Lopez y Cafiuelo y en es-
pacios clave como el Mercado de Abas-
tos, generando empleo y actividad local.
Hemos logrado que 2024 cerrara con un
17 % mas de visitantes, consolidando a
Arjona como destino turistico, cultural y
patrimonial. Pero lo mas importante ha
sido acercar el Ayuntamiento a la gente:
hoy es una administracién mas agil, ac-
cesibley eficaz. Ademas, hemos iniciado
proyectos estratégicos como la recupera-
cion de la muralla de la calle Sol y 1a re-
modelacién del Paseo General Mufioz
Cobo. En definitiva, Arjona avanza, y lo
hace con paso firme, ilusiéon y responsa-
bilidad.

éCuales considera que han sido los logros
mas destacados de su gestion?

-Si tuviera que resumirlo en tres gran-
des lineas, serian: modernizacién urba-
na, impulso turistico y compromiso so-
cial. En infraestructuras, hemos trans-
formado espacios publicos con sentido
comln, mejorando calles y servicios con
criterios de sostenibilidad y creacién de
empleo. En turismo, hemos incrementa-
do las visitas y mejorado la calidad de la
experiencia gracias alanueva Oficinade
Turismo y a una oferta mas profesional
que también se apoya en un sector turis-
tico cada vez mas importante. Y en lo so-
cial, hemos apostado por la juventud
con minibecas, la Escuela de Verano, la
nueva sala de estudio y el respaldo cons-
tante al tejido asociativo. Porque una
ciudad que cuida a su gente y que se
abre, es una ciudad que tiene futuro.

éCuadles fueron los principales retos que
encontro al asumir el cargo y como los ha
abordado su equipo?

—El principal reto de este equipo de
Gobierno fue consolidar todo lo bueno
que se venia haciendo, y al mismo tiem-
po, dar un salto cualitativo. En patrimo-
nio, por ejemplo, queremos recuperar la
Casa de los Cardenas Llavanera y traba-
jamos para que la muralla de la calle Sol

66

Las
principales
lineas de
accion han
sido lamejora
del entorno
urbano, el
crecimiento
del sector
turisticoy del
tejido social

La
remodelacion
de espacios, la
mejorade
instalaciones
deportivasy el
fomento del
comercio local
sesitlan
como ejes
centrales para
el resto del
mandato

recupere todo su esplendor. En turismo,
hemos reforzado la atencidn al visitante
y la profesionalizacién del sector. Y en
instalaciones deportivas, hemos instala-
do placas solares para garantizar agua
caliente en los vestuarios, recuperado la
pista de padel y estamos a punto de ins-
talar un nuevo césped artificial en el
campo de flitbol Manuel Vidal. Todo esto
ha sido posible gracias a un equipo uni-
do, técnico y comprometido, que cree en
Arjona como proyecto compartido.

éCuadles han sido los principales obstacu-
los?

—Como en muchos municipios peque-
fios, el principal obstaculo ha sido la fi-
nanciacién. Hay muchas ideas, muchas
necesidades y aveces los recursos no lle-
gan al ritmo que quisiéramos. Por eso
hemos trabajado intensamente con otras
administraciones para buscar apoyos y
sumar fuerzas. Quiero agradecer espe-
cialmente a la Diputaciéon de Jaén su
compromiso con Arjona: graciasa suim-
pulso, proyectos como la reconstruccion
de la muralla de la calle Sol, la adecua-
cién de la carretera a Lahiguera o la nue-
va instalacion artistica en la rotonda de
esta via muy pronto seran una realidad.
Desde el Ayuntamiento no nos hemos
rendido nunca: buscamos soluciones y
gestionamos con responsabilidad.

éCualesson las prioridades clave parael
resto de su mandato y como planea abor-
darlas?

—Queremos que el deporte sea ain
mas importante en la vida de los arjone-
ros y arjoneras. Por eso vamos a mejorar
instalaciones como el gimnasio munici-
pal “Antonio Bermejo” y culminar pro-
yectos tan esperados como la remodela-
cion del Paseo General Mufioz Cobo.
También impulsaremos obras emblema-
ticas como la reforma de la Plaza Juan
Antonio Le6n. Ademas, vamos a fortale-
cer las sinergias entre cultura, turismoy
comercio local para generar empleoy fi-
jar poblacion. Queremos una Arjona vi-
va, con oportunidades para nuestros jo-
venes y con orgullo de lo que somos. Ca-
da paso que damos busca ese objetivo:
hacer de Arjona un lugar donde vivir y
quedarse.

é¢Hay nuevos proyectos o iniciativas en
marcha para 2025?

-Si y muchos. Me ilusiona especial-
mente convertir el vivero de empresas en
un hub de emprendimiento juvenil que
potencie el talento de nuestra tierra.
También avanzar en la restauracion dela
Casa Cardenas, una joya del siglo XVII
que pronto sera Archivo Municipal y es-
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pacio multiusos. Seguiremos apostando
por la sostenibilidad: plantaremos mas
arboles y mejoraremos el “Camino Ver-
de” con mas zonas de sombra. Son pro-
yectos que combinan respeto por la his-
toria, compromiso con el presente y una
clara vision de futuro. Porque Arjona
merece lo mejor. Y lo mejor, sin duda, es-
ta por venir.
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Asi esta cambiando Arjona:
calles renovadas, patrimonio protegido
v un urbanismo al alcance de todos

HITOS Entre los proyectos destacados, la renovacion integral de la calle Tomas Melero ha transformado esta via

en la modernizacion de las infraes-
tructuras urbanas, la mejora de los
servicios y la conservacion del patrimonio.

Larenovaci6n integral de la calle Tomas
Melero ha transformado la via gracias a la
sustitucién de la red general de abasteci-
miento de agua, la renovacién completa
del sistema de alcantarillado y la construc-
cion de una nueva calzada que mejora la
seguridad de vehiculos y peatones.

En la calle Maria Luisa Ortiz se ha plani-
ficado una actuacién que incluira la insta-
lacién de una nueva red de abastecimiento
de agua potable, larenovacion del alcanta-
rillado y la pavimentacién de la calzada
con hormigdén impreso. Garantizara mayor
durabilidad y un aspecto mas estético.

La calle Cafiuelo, una via cuya mejora ha
sido demandada por la ciudadania, esta a
punto de comenzar su remodelacion inte-
gral. Este proyecto contempla la sustitu-
ciondelared de agua, larenovaciéon del al-
cantarillado, el refuerzo de bordillos, la
sustitucién del acerado y la mejora estruc-
tural de la calzada. En la calle Sol se han
puesto en marcha las obras de reconstruc-
cion del lienzo de la muralla.

Una de las intervenciones mas destaca-
das es la reforma del Paseo General Mufioz
Cobo. Los trabajos incluyen la restauracion
del mobiliario urbano de fundicién origi-
nal, el mantenimiento completo de las fa-
rolas, la recuperacion de los kioskos histo-
ricos, la instalacion de luminarias empo-
tradas para una mejor ambientacién noc-
turna y la reforma integral del atrio de la
Iglesia de San Martin. Se haimplementado
una pavimentacién personalizada con la
heraldica del escudo ylainscripcion Sena-
tus Urgavonensis, en homenaje al legado
romano.

Ademas, se hallevado a cabo una actua-
cién en el mercado de abastos, con una in-
version de 43.980 euros. Se ha instalado
una nueva soleria que facilita la limpieza y
desinfeccion, se ha mejorado el sistema de
saneamiento, y se han reforzado las colum-
nas para garantizar la seguridad.

Finalmente, en cuanto a los espacios pa-
blicos, se han cuidado los jardines y se ha
abierto un nuevo aparcamiento enla Plaza
de San Juan, una mejora que facilita el dia
adia tanto alos vecinos como a quienes vi-
sitan el municipio.

a Concejalia de Urbanismo ha reali-
| zado una gestion efectiva, enfocada

En la calle Cervantes

se abordan problemas
estructurales y de filtraciones
mediante la reparaciony
refuerzo del firme, y la
colocacion de adoquines

La reforma del Paseo General Muiioz Cobo incluye
la restauracion del mobiliario urbano de fundicion
original, el mantenimiento completo de las farolas,
la recuperacion de los kioskos historicos y la
instalacion de luminarias, entre otras mejoras
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El Ayuntamiento ha llevado a cabo una importante I

actuacion en el mercado de abastos, con una - '

inversion de 43.980 euros.
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Balancede gestién municipal =Turismo, Juventud y Relacion con las Asociaciones
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n Turismo, se ha registrado un notable

crecimiento en los Gltimos dos afios !

gracias a estrategias de promocion
efectivas. Destacanlascolaboraciones
con otros municipios como Bafos dela Encina,

programas de difusion turistica con influencers |

yjormadas de puertas abiertas, asi como activi-
dades turisticas y visitas guiadas, tanto tema-
ticas comodirigidasa colectivosyasociaciones.

Arjona ha tenido una presencia activa

en ferias de turismo de renombre como Fi- !

i tur, la Feria de los Pueblos y Tierra Aden-

tro, donde se han promocionado eventos
emblematicos como Fiestasantos y el Toro
de Cafa. Igualmente se han consolidado
los itinerarios turisticos “Arjona: Cuna de
Reyes”, ampliando la oferta con propues-
tas adaptadas como “Arjona Imprescindi-

bles” y “Arjona Experience”. Se ha impul- !

sado la formacion profesional con la se-
gunda edicién del Curso de Guia Turistico,
Intérprete del Patrimonio y Asistencia al
Turista, que capacita a arjoneros para
abrirse camino en el sector.

En el area de Juventud, la Concejalia ha
implementado programas innovadores
que responden a las necesidades de los
mas jovenes. Las Becas Art-Joven, un pro-
grama (nico en la provincia de Jaén, han
ofrecido a 20 arjonerosy arjoneras la opor-

tunidad de adquirir experiencias profesio- !

nales en diversos itinerarios laborales, fo-
mentando su insercioén en el mercado la-
boral. Asimismo, se ha habilitado una sala

' de estudio para que los jovenes dispongan

de un espacio dedicado al estudio y al tra-
bajo académico. La creacién del I Plan de
Infancia y Adolescencia, gestionado por

las instituciones locales, y el estableci- !
miento del I Consejo de Infancia y Adoles- |

cencia, integrado por jovenes y agentes lo-
cales, reflejan un compromiso claro con el
desarrollo integral de este colectivo.

En cuanto a la relacién con las asocia-
ciones, el Ayuntamiento ha reforzado su
apoyo al tejido asociativo, que cuenta con
mas de 40 asociaciones en el municipio.
La cesi6n de espacios como el pabellén
antiguo, el Cine Capitol o areas al aire li-
bre, con los gastos de alquiler y manteni-
miento asumidos por la institucién, ha fa-
cilitado que estas asociaciones lleven a ca-
bo sus actividades. Se ha brindado finan-
ciacién a eventos de gran relevancia, co-
mo el concurso de doma vaquera de Oleo-
sa Tour, la marcha solidaria de AFA y ARE-
SAR, la cena benéfica de AECC Arjona o la
Concentraciéon Motera de Urgavo Riders.

El destino Arjona crece: mas visitantes, mas
oportunidades y unas asociaciones mas fuertes

El primer
Plan de
Infanciay
Adolescencia
y el primer
Consejode
Infanciay
Adolescencia
reflejan un
Compromiso
claroconel
desarrollo
integral de

la juventud

TURISMO EN AUGE Crecimiento gracias a Fitur, itinerarios como “Arjona: Cuna de Reyes” y formacion de guias
JUVENTUD CON FUTURO Becas Art-Joven, sala de estudio y el | Plan de Infancia y Adolescencia APOYO AL
ASOCIACIONISMO Cesion de espacios y financiacion a eventos como Oleosa Tour v la Concentracion Motera
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Balance de gestion municipal - Cutturay Deportes

Arjonaaviva sus tradicionesy se abre
al mundo con culturay creatividad

TRADICIONES La Hoguera de San Anton y la recuperacion del Toro de Cafa revitalizan la convivencia vecinal

a Concejalia de Cultura ha apostado por

fortalecer las tradiciones, fomentarla par-

ticipacion vecinal y poner en valor el rico

patrimonio cultural del municipio. Uno de
los pilares de esta gestion ha sido 1a organizacion
de actividades que refuerzan la convivencia. La
Hoguera de San Ant6n siempre es un mo-
mento de encuentro para los vecinos alrede-
dor del calor del fuego y en un ambiente de
comunidad.

En la Semana Santa, se ha dado un paso
adelante al acercarse alas hermandades y es-
cuchar sus necesidades con vistas a fortale-
cer esta tradicion tan arraigada.

La promocion de la lectura y la creacion li-
teraria han sido otra de las principales
apuestas de la Concejalia. La Feria del Libro
siempre llena las calles con presentacionesy
charlas-coloquio con autores que han acer-
cado la literatura a los vecinos. El Certamen
Alvarez Tendero, con mas de 250 participan-
tes de ambito local, nacional e internacional,
se ha consolidado como un referente cultu-
ral. Laactividad pone el nombre de Arjonaen
el mapa literario y anima a escritores de to-
das partes a compartir sus historias.

Por otro lado, la actividad Camina con tu
mascota combind diversién y responsabili-
dad, ya que se dio protagonismo a las masco-
tas al tiempo que se ofreci6 una charla sobre
laimportancia de la adopcion.

E17° Otofio Cultural fue una de las joyas de
esta Concejalia, con un programa repleto de
musica, cine, teatro, gastronomia y conferen-
cias que dan color a la temporada. Los viajes
culturales han permitido a los arjoneros des-
cubrir nuevos horizontes.

Otro logro importante ha sido la recupera-
cion del Toro de Cafia, una tradicion que lle-
vaba mas de un siglo olvidada. Este peculiar
festejo, que pasea al Toro de Cana por las ca-
lles de Arjona, despert6 la curiosidad de los
vecinos, ademas de rescatar una pieza clave
del patrimonio local y darle una nueva vida
con vistas a las generaciones futuras.

La Concejalia también se ha volcado en el
apoyo al comercio local con campafias como
Flor de Pascua, la Campaia de Navidad y Pri-
mavera en Arjona, que animaron a los veci-
nos a comprar en los negocios del pueblo.

La Feria del Libro
y el Certamen
Alvarez Tendero
posicionan a
Arjona como
referente
cultural, lo
mismo que el 70
Otoro Cultural

Fomento
del deporte
para todas
las edades

aConcejalia de Deportes hadesarrolladoun

amplio calendario de eventos deportivos

conlapromociéndelaparticipacion ciuda-

dana, eldeporteinclusivoylavida saluda-
ble. La organizacion de competiciones variadas, la
alta participacién en programas como la Escuela
Municipal de Fiitbol yla gimnasia paramayores, yel
usoeficientedelasinstalaciones deportivasreflejan
una gestion efectiva. Por ejemplo, se han instalado
placas solares para abastecer de agua caliente alos
vestuarios del campode fatbol, yaque teniauna ca-
pacidad limitada. Ademas, entre las nuevas ini-
ciativas realizadas destacan la primera Olimpia-
da de Salud y Deporte, una jornada destinada
a promover habitos saludables que cont6 con
la participacion de 500 alumnos de Primaria y
Secundaria, asi como las diferentes ediciones
delas Jornadas de Salud y Deporte.

Otro de los grandes éxitos es el crecimiento
de la Escuela Municipal de Fatbol. En la tem-
porada 2024 /2025 se realizaron 155 inscripcio-
nes de nifios y nifias de 6 a 18 afios, proceden-
tes de Arjona y municipios cercanos como Es-
cafiuela, La Higuera o Torredonjimeno. La es-
tructura actual esta formada por 7 equipos
distribuidos en categorias prebenjamin (2
equipos), benjamin, alevin (2 equipos), infan-
til, cadete y juvenil; y un cuadro técnico com-
puesto por 14 personas entre monitores y dele-

gados. Entre los programas continuos sobre- ' alumnas en el Gimnasio del Bombo.
salen la gimnasia para mayores, con una par- |  No han faltado en estos dos afios de man-
ticipacion superior al centenar de personas ' dato las pruebas de atletismo como la tracio-
durante todo el afio, con pausas en Navidad y nal Carrera Popular de San Silvestre, conso-
verano (sustituida por aquagym en verano)y ' lidada como una tradicién navideiia, ola Ca-
que promueve la salud y el bienestar enla po- | rrera Urbana de Arjona, asi como la Liga de
blacién mayor, ademas de la Escuela de Dan- | Fiitbol Sala o el Torneo de Navidad “Ciudad
za, con mas de 100 alumnas o el Pilates, con 30 ante las Drogas”.

Em——
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Balance de gestion municipal - Agricuttura, Medio Ambiente y Jardines

Arjona es mas

e

La Concejalia
revitaliza los
caminos
rurales, como
Arjonillay
Tarabita, y
celebrala
agricultura con
la tradicional
Fiesta del
Remate,
uniendoala
comunidad en
torno al olivar

verde: caminos renovados, mas

arboles y una ciudadania mas responsable

CONCIENCIACION El programa Arjona en
Verde fomenta la sostenibilidad con plantaciones
de arboles y campanias de reciclaje

a Concejalia de Agricultura, Medio

Ambiente y Jardines del Ayunta-

miento de Arjona ha llevado a cabo

una gestion enfocada en mejorar las
infraestructuras rurales, promover la soste-
nibilidad y embellecer los espacios ptiblicos
del municipio de Arjona.

Uno de los puntos fuertes ha sido el
cuidado y arreglo de los caminos rura-
les, vitales para el trabajo en el olivar.
Antes y después de cada campafia de
aceituna, se repasan a fondo los caminos
y se dejan en buen estado para que los
agricultores puedan realizar sus labores
sin problemas. Destaca el arreglo com-
pleto del antiguo camino de Arjonillay
del camino de Tarabita, dos rutas impor-
tantes para el campo arjonero. Estos tra-
bajos han incluido nivelar el terreno,
compactarlo y mejorar el firme, lo que ha
facilitado el paso de maquinaria y vehi-
culos, algo que los agricultores agrade-
cen especialmente en los meses de mas
actividad en el campo.

En el terreno ambiental, el programa
Arjona en Verde ha sido una de las
apuestas mas importantes. Esta iniciati-
va tiene como objetivo que el pueblo sea
mas sostenible, con campafias para con-
cienciar sobre el reciclaje y animar a los
vecinos a cuidar el medio ambiente.
También se han plantado arboles en di-
ferentes zonas del municipio, desde par-
ques hasta plazas, para dar mas vida al
entorno, mejorar el aire y crear espacios

con sombra donde la gente pueda disfru-
tar. Estas plantaciones no solo hacen
que Arjona luzca mas bonita, sino que
también han involucrado a escolares y
asociaciones, creando asi un sentimien-
to de comunidad y orgullo por el pueblo.

Otro logro destacado es la continua-
cion de la Fiesta del Remate, que se ha
mantenido como una tradicion muy que-
rida para cerrar la campaifia de aceituna.
Esta celebracion redine a todo el mundo:
agricultores, familias y visitantes, en un
dialleno de alegria con masica en direc-
to, comida tipica y actividades que cele-
bran el esfuerzo del campo. En los lti-
mos afios, la fiesta ha crecido con talle-
res sobre agricultura sostenible.

Se hallevado a cabo una reestructura-
ciondel servicio derecogida de carton en
los comercios con un ajuste de horarios
para que sea mas practicoy eficaz, lo que
contribuye a mantener las calles limpias
y sirve como apoyo a los negocios.
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Balance de gestion municipal - Educacién

: Amitad de mandato, la Concejalia de Educacién de Arjo-
| nadestaca porsuapuestaenlamejoradeinfraestructuras
| educativas, el fomentodelalectura, la participacion estu-

! diantil yel apoyo alas familias, consolidando un modelo
 educativoinclusivoy conciliador.

Escuela de Verano: un éxito al servicio de las familias

LaEscuela de Verano ha sido un pilar clave, ampliando su
i duracion y horario para facilitar la conciliacion laboral. En
! 2025, debido al aumento de inscripciones, se traslad6 al edi-
' ficio de San Nicasio, manteniendo servicios como Aula Ma-
+ tinal y Comedor Escolar. Los talleres de inglés con la Acade-
i mia San Felipe Neri, juegos acuaticos, vestimenta medieval
' durante las Veladas Nazaries y la elaboraciéon de Daciano
1 enriquecieron la experiencia.

Promoci6én de la lectura y formacién civica

La Biblioteca Piblica Municipal amplié su horario, adqui-
| 1i6 nuevos ejemplares y dot6 de libros al Centro de Educa-
! cion Permanente. Los Talleres de Bibliocoopera 20242025y
i la Semana de la Biblioteca promovieron la lectura entre to-
i dos los ptiblicos. Ademas, un Pleno Infantil por el Dia de la
Constitucién y la colaboracién en el Certamen Literario “Al-
i varez Tendero” fomentaron la formacién civica.

Mejoras en infraestructuras educativas

La Concejalia ha priorizado el mantenimiento de los cen-
I tros educativos. En la Escuela Infantil Municipal, se instald
| suelo de corcho y nuevos juguetes en el patio, estabilizando
' al personal docente. En el CEIP, se colocaron aires acondi-
i cionados, pizarras digitales y persianas nuevas, ademas de
! realizar tareas de pintura, limpieza y mantenimiento de as-
1 censores, calefaccion y control de plagas durante el verano.

Apoyo ala comunidad educativay eventos

La colaboracién con el CEIP San Bonoso y San Maximiano
' ysu AMPA incluy6 la cesién de infraestructuras para la Gra-
i duacion Final de Curso y el transporte para visitas educati-
' vas a “Oleorasa”. Ademas, la Guarderia Temporera 2024-
1 2025 obsequi6 con regalos por los Reyes Magos, mientras
que en el Dia de Andalucia y el Dia del Deporte se ofrecieron
' bollos, agua y fruta a los estudiantes.

Una educacion mas
cercana: Arjonarefuerza
centros, familias y valores

ESTIVAL La Escuela de Verano consolida su éxito con horarios
ampliados, talleres innovadores y servicios como Aula Matinal y
Comedor, que ademas facilitan la conciliacion familiar

LECTURA La promocion de la lectura se une a la modernizacion
de centros educativos, con nuevos recursos, formacion civicay
un mantenimiento exhaustivo
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Una ciudad que celebra: Arjona reune a todas
las generaciones en torno a sus fiestas

TRADICION Y RENOVACION Arjona impulsa su identidad cultural con una agenda diversa ACTIVIDADES
PARATODOS La Concejalia de Festejos promueve eventos intergeneracionales durante todo el afio
CALENDARIO De enero a diciembre, la cultura y la participacion ciudadana marcan el ritmo festivo

rjona se consolida como |
un referente de celebra- !
cion, culturay conviven-
cia gracias a la ambiciosa
programacién impulsada por la
Concejalia de Festejos. Bajo el li-
derazgo de esta area, se ha sabido
combinar tradicién y moderni-
dad, reforzando su identidad cul- | §
tural y fomentando la participa- ' S
cion ciudadana a través de una
oferta festiva diversa y pensada | ||
paratodas las edades. ‘

El ano arranca con la Cabalga- !
ta de Reyes, renovada en 2025
con nuevas carrozas, seguida de
San Antony el Dia de Andalucia, !
con danzasy cantos gratuitos. El
Carnaval 2025 brill6 con orques- !
tay DJs. La Fiesta de la Primave- & =
1a, las verbenas de San Isidro, [ = s
Gracia, San JuanyEl Carmenlle- ' &
nan de alegria la primaverayel
verano. El concierto de Antonio
José (2024) evoluciona en 2025
como Marcopop Fest, y Fiesta-
santos destac6 con Bombai
(2023), Merche (2024) y el Gran
Kamikaze.

La Feria de Arjona en septiem-
bre, con Juanlu Montoya (2023) y
Kiko y Shara (2024), incluy6 el !
concurso de atalajes y mejoras
como sombra para 2025. El Me-
morial a Francisco Sanchezy Al-
berto Lara en otofio rinde home-
naje conunarutaacaballoyma- |
sica. En Navidad, el cotillén in-
fantil, la Casa de Papa Noelyla |
zambomba flamenca cierran el
afio con un ambiente familiar.

Con este equilibrio entre tradi- |
cién y modernidad, el municipio
de Arjona consolida su oferta
festiva y promueve la participa- |
ciény el orgullo local. !

Grandes eventos y novedades:
del “Marcopop Fest” al Gran
Kamikaze, el municipio se
reinventasin perder |
sus raices |

Arjona celebra sus tradiciones
con fuerza: musica, danzay

- devocion popular en cada
rincdn del calendario




